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Nuovi limiti di età e misure d’accompagnamento per i lavori pericolosi  
  
Come è stato già detto durante i corsi di perfezionamento professionale per gli addetti alla sicurezza 
(adSic), il 25 giugno del 2014, il Consiglio Federale ha approvato la modifica dell’ordinanza 5 
concernente la legge sul lavoro (ordinanza sulla protezione dei giovani lavoratori) – vale a dire la 
diminuzione dell’età minima per i lavori pericolosi nella formazione di base dai 16 ai 15 anni di età – e 
la stessa è entrata in vigore il 1°agosto del 2014. Con questa decisione federale, le organizzazioni 
operanti nel mondo del lavoro sono state invitate ad elaborare entro tre anni dall’entrata in vigore della 
modifica (quindi entro e non oltre il 31 luglio 2017) le misure accompagnatorie necessarie alla 
protezione dei giovani lavoratori e a farle approvare dalla SEFRI. Per togliere gran parte del lavoro alle 
azienze, le misure accompagnatorie sono state elaborate con la collaborazione di specialisti della 
sicurezza sul lavoro e approvate dalla seco e dalla SEFRI pochi giorni fa.  
  
Nel capitolo 8.1.12 (AFC) e 8.1.13 (CFP) trovate i documenti nelle tre lingue ufficiali.  
  
I datori di lavoro, i formatori professionali, i responsabili dei corsi interaziendali e i docenti professionali 
hanno il dovere di sorvegliare ed istruire gli allievi nello svolgimento delle attività professionali sui 
possibili rischi e pericoli per la salute – e ciò in modo adeguato al livello e per tutta la durata della 
formazione professionale.  
  
Vogliate per favore anche leggere l’articolo di «panissimo» allegato come pdf al capitolo 8. 
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